CCAS d’Hérouville Saint Clair Avril 2019

Fiche de poste :

CAE-PEC
20h/semaine
AGENT TECHNIQUE
MARAICHAGE/ESPACES VERTS/FLORICULTURE

Employeur CCAS d’HEROUVILLE ST CLAIR
Direction Services Techniques s/c CCAS
Service ou | \jaraichage / espaces verts / floriculture
Secteur
Poste Agent technigue
Statut Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi (CAE)
dans le cadre d’un Parcours Emploi Compétences (PEC)
Postes Bénéficiaires du RSA
accessibles | Demandeurs d’emploi de longue durée
pour les Personnes en situation de handicap
Résidants dans les quartiers prioritaires de la ville (QPV)
Missions Participation a I'entretien et la production du jardin d’insertion ainsi
gu’a I'entretien des espaces verts gérés par la commune :
- Semis, repiquages, désherbage, arrosage, récolte Iégumes/fruits
- Pose de clbtures, taille de haies, débroussaillage, broyage
- Semis et plantations de fleurs et buissons
- Utilisation de matériel mécanique (tondeuse, taille-haie...)
dans le respect des consignes de sécurité
- Travail en gestion différenciée (respect de la biodiversité et du
développement durable)
Conditions Contrat 12 mois non renouvelable
: 20 heures par semaine
de travail ) .
Travail le week-end exceptionnellement
Profil - Sensibilisation a la Nature et au travail en plein air
- Sens de 'observation
- Capacité a travailler en équipe et en partenariat
- Capacités relationnelles avec les habitants
- Bonne capacité physique
- Expérience ou préformation en espaces verts souhaitée
- Permis VL souhaité

Cette fiche de poste est un document d’aide a la gestion des personnels. Elle est évolutive et susceptible
d’étre modifiée suivant les nécessités du service.



