
ENTREPRISES/

STRUCTURES

SECTEUR 

D'ACTIVITE 
INTITULE POSTE

TYPE CONTRAT (CDD,CDI, CTT, 

CONTRAT PRO…)

DUREE

HEBDO. DE 

TRAVAIL

COMMENTAIRES

(Détails de l'offre, diplôme, 

expérience, type de permis…)

NBRE DE 

POSTES

Attaché d'exploitation transport CDI ROUEN 37h Gestion planning, contrôle temps/conformité, feuille de tournée 1

Secrétaire comptable Intérim 35h Connaissances en comptabilité, EXCEL et orthographe 1

Gestionnaire de paie CDI 35h Expérience en paie, logiciel paie, EXCEL 3

Technicien maintenance CDI 39h

Maintenance préventive et curative, poste en déplacement Hte 

Normandie, IDF, Nord
1

Magasinier cariste Intérim > CDI 39h Gestion d'un dépôt, stocks.  Avoir CACES 1,3,5 à jour 1

Plombier chauffagiste Intérim 39h

Autonomie demandée en installation systèmes CVC (plomberie, 

chauffage,ventilation)
2

Menuisier plaquiste Intérim 39h Pose bandes et placo plâtre 2

Mécanique TP CDI 39h Expérience sur engins agricoles et TP 1

manœuvre Bâtiment Intérim 37h Maçonnerie, couverture, bardage, manutention 3

Electricien Intérim 39h Avoir habilitations à jour - VM à jour serait un plus 2

Conducteur engins de chantier Intérim 37h Avoir CACES à jour, VM à jour serait un plus 2

Charpentier métallique Intérim 39h Grand déplacement 1

Contrôleur qualité / agent de tri Intérim 35h Expérience en contrôle qualité 2

Ouvrier / maçon TP Intérim 37h Travaux terrassement, pose réseaux - AIPR serait un plus 3

Chauffeur PL / SPL Intérim 39h Permis PL/SPL/FIMO/Carte conducteur ADR serait un plus 1

Apprenti(e) technicien logistique Contrat d'apprentissage 35h

Avoir entre 16 et 29 ans - Etre titulaire d'un Bac pro logistique ou Bac 

transport de préférence 

poste à pourvoir sur Frénouville pour septembre 2020

Apprenti(e) magasinier(ière) Contrat d'apprentissage 35h

Avoir entre 16 et 29 ans - niveau fin de 3ème exigé

poste à pourvoir sur Frénouville pour septembre 2020

Apprenti(e) magasinier(ière) Contrat d'apprentissage 35h

Avoir entre 16 et 29 ans - niveau fin de 3ème exigé        

poste à pourvoir sur Mondeville pour septembre 2020

Bilan de compétences Formation 24h Pas de pré-requis

Accompagnement VAE diplômes du sport Formation 20h 1 an d'expérience directe avec la certification visée

Aide à la création / reprise d'entreprise Formation 35h Pas de pré-requis

Officier responsable technique aéronautique
contrat 18 mois en formation 

puis 3 ans renouvelable

Contribution au déploiement des systèmes aéronautiques  

participation au soutien technique des opérations aériennes   

encadrement d'équipes de techniciens spécialisés dans l'aéronautique 

de combat et de transport militaire 

Avoir moins de 30 ans      

Etre titulaire au minimum d'un diplôme niveau 6 ou Bac + 3        

18

Officier administrateur de données
contrat 18 mois en formation 

puis 3 ans renouvelable

Missions : mettre en œuvre la déclinaison de la politique de la 

gouvernance de la donnée définie par l'autorité management de 

l'information de la direction 

assurer la mise en qualité des données des systèmes d'information et 

de communication métier 

Avoir moins de 30 ans

Etre titulaire au minimum d'un diplôme de niveau 6 ou Bac + 3

56

OFFRES D'EMPLOIS

Travail temporaire

AFTRAL

christele.le-caignec@aftral.com

02 31 46 94 90

Centre de formation Transport & 

Logistique

33 id AMIFOR

perou.emilie@hotmail.fr

06 77 56 50 55

Organisme de formation

ABALONE

caen@abalone-emploi.fr

02 61 79 02 35

ARMEE DE L'AIR

Centre d'information et de recrutement 

des forces armées

sylvie.ponte@intradef.gouv.fr

02 31 38 46 07

autres offres de postes sur site internet :

devenir-aviateur.fr

02 31 38 45 10

Défense Nationale



ARMEE DE L'AIR

Centre d'information et de recrutement 

des forces armées

sylvie.ponte@intradef.gouv.fr

02 31 38 46 07

Défense Nationale Officier spécialiste cyberdéfense
contrat 18 mois en formation 

puis 3 ans renouvelable

Conseil et assistance sur les questions relatives à la cyber sécurité 

spécifique au milieu spatial, analyse de documents de sécurité des 

projets spatiaux, analyse des menaces potentielles, proposition de 

solutions 

Avoir moins de 30 ans - pas forcément d'expérience profess

Avoir un Bac + 3 ou équivalent

Avoir un diplôme dans le domaine informatique

CFA PSS NORMANDIE
Centre de formation

Santé Social

Formation "développeur Web et Web mobile" Contrat pro 35h

Formation et alternance prévues pour le 2ème semestre 2020 - Avoir 

a minima le BAC ou 3 ans d'expérience
16

Formation "Num Sup" Financement individuel + stage 35h

Formation d'un an, dont 2 mois de stage, prévue pour le 2ème 

semestre 2020

Avoir à minima le Bac

16

Aide de cuisine CDDU CAP cuisine - HACCP - permis B souhaité

ATSEM CDDU CAP petite enfance - permis B souhaité

Agent d'entretien collectivité CDDU

Bio nettoyage - titre agent d'hygiène et de propreté - titre agent 

polyvalent de collectivité - permis B souhaité

Agent d'entretien paticuliers CDDU Auxiliaire de vie familiale - expérience - permis B souhaité

Chauffeurs-manutentionnaire CDDU Permis B - expérience

Manutentionnaire CDDU Permis B souhaité

Agent espaces verts CDDU Permis B - EB - expérience

Peintre CDDI CAP - titre peintre ou minimum d'expérience - permis B souhaité

Ouvrier polyvalent du bâtiment CDDI CAP - titre pro ou minimum d'expérience - permis B souhaité

Coffreur bancheur Intérim 35h 6

Maçon traditionnel Intérim 35h 4

Conducteur d'engins de chantier Intérim 35h 2

Grutier Intérim 35h 2

Maçon TP / VRD Intérim 35h 3

Electricien Intérim 35h 2

Plombier chauffagiste Intérim 35h 3

Peintre en bâtiment Intérim 35h 2

Menuisier (bois - alu - fabricant - poseur) Intérim 35h 3

Ouvrier paysagiste Intérim 35h 2

Carreleur Intérim 35h 2

Frigoriste Intérim 35h 1

Métallier chaudronnier Intérim 35h 1

Solier moquettiste Intérim 35h 2

Plaquiste Intérim 35h 3

Travail temporaire

EPIDE

julie.lefevre@epide.fr

02 33 81 24 86

Insertion professionnelle des jeunes 

de 18 à 25 ans

Accompagnement des jeunes 18 à 25 ans sortis du système scolaire 

sans diplôme (ou peu diplômés) ni qualification vers une insertion 

sociale et professionnelle. Dispositif sur la base du volontariat. Prise 

en charge globale, allocation et prime mensuelle,  gratuité de la 

formation, de l'hébergement, de la nourriture et de la tenue. Vie en 

internat du lundi au vendredi à Alençon.

 FESTOU INTERIM

caen@andrefestouinterim.fr

02 31 39 81 11

Admissions tous les 2 mois

CRÉATIVE 

hello@creative-formation.fr

02 31 07 17 62 / 07 49 48 63 69

Centre de formation aux métiers du 

numérique

DEFI-ELAN & I.C.I.

ccottin@defielan-ici.com

02 31 06 11 33

Insertion par l'activité économique - 

secteur des services



Gendarme Adjoint Un équipier (ère)  -  avec ou sans diplôme

Sous-officier Bac et +

Sous officier de soutien

Spécialiste des domaines technique et administratif                     Bac et 

+ ou 3 ans d'expérience

Officier Manager d'équipe   -  Bac + 5

Préparation aux concours d'officier de 

gendarmerie
classe préparatoire

INODRY

elc@inodry.com

02 31 78 99 91

Industrie agroalimentaire Pilote d'outils de production CDD / CDI 35h Formation de 4 mois en interne (en contrat) 3

LA CRAVATE SOLIDAIRE CAEN

louise.herail@lacravatesolidaire.org

caen@lacravatesolidaire.org

06 22 75 67 66

Préparation à l'entretien 

d'embauche, conseils et fourniture 

d'une tenue appropriée

Notre association, La Cravate Solidaire Caen a pour objectif de 

favoriser l'accès à l'emploi de personnes en insertion et/ou réinsertion 

au travers d'ateliers "Coup de pouce" permettant aux candidats de 

bénéficier d'une tenue adaptée et des conseils pour se préparer à un 

entretien d'embauche.

La tenue adaptée est collectée auprès des entreprises d'envergure 

locale et nationale telles que BNP Paribas, Malakoff Médéric, INOLYA, 

Webhelp, Mil-Eclair, la Mutualité Française, La Société Générale, 

SMABTP...

Formateur bureautique CDD 14 à 35h Intervenants sur le Pack Office 2

Formateur informatique technique CDD 14 à 35h

Intervenants sur Autocad, Big Data, Développeur Mobile et Cobol 

Grand Système Azure
4

Formateur SST CDD 14 à 35h Intervenants sur modules : Initial + maintien, actualisation 2

Formateur VOLTAIRE CDD 14 à 35h Intervenants sur la certification Voltaire 2

Formateur LE ROBERT CDD 14 à 35h Intervenants sur la certification Le Robert 2

Vendeur librairie

Contrat d'apprentissage                  

ou pro 35h Brevet professionnel / alternance
6

Employé de vente librairie - papeterie - presse Contrat Région 35h CAP option D (programme qualif' sur 1 an) / stage
4

Responsable rayon papeterie

Contrat d'apprentissage                  

ou pro 35h Titre professionnel "MUM" spécialisation papeterie
6

Responsable rayon librairie

Contrat d'apprentissage                  

ou pro 35h Titre professionnel "MUM" spécialisation librairie
6

UNA DU CALVADOS

02 31 35 45 97

c.tinard@unaducalvados.fr

Services à la personne

Aide soignante pour intervention au sein de 

son Service de Soins Infirmiers A Domicile 

(SSIAD)

CDD/CDI dès que possible 28 à 30h

Sous responsabilité infirmière coordinatrice : soins d'hygiène & 

confort domicile patients. Travail en équipe, organisation coupée ou 

tournée (matin et soir) et 1 week end sur 2. Intervention au sein du 

service auxiliaire de vie auprès des personnes dépendantes, . 

Déplacements. indemnités km de 0,38 € - temps de trajet rémunéré  

entre les interventions - majoration 45% pour heures et temps de 

trajet dimanches et jours fériés.

Diplôme obligatoire :aide soignante ou diplôme d'Etat 

d'accompagnant social et éducatif  

3

GENDARMERIE NATIONALE 

cir.caen@gendarmerie.intérieur.gouv.fr

02 31 35 93 36

Défense - Sécurité

PROFIILE

m.simon@profiile.fr

02 31 54 52 40

Centre de formation - Métiers du 

livre

M2I FORMATION

caen@m2iformation.fr

06 37 27 56 83

Formation pour adultes



Auxiliaire de vie CDI/CDD 28h

Interventions semaine et 2 week end par mois au domicile des 

bénéficiaires en situation de handicap. Toilettes, aide au 

lever/coucher, habillage, transferts avec matériel médical et 

accompagnement social. Déplacements Caen et agglo (véhicule 

nécessaire) : indemnités km 0,38 € - temps de trajet rémunéré entre 

les interventions - majoration 45% pour heures et temps de trajet 

dimanches et jours fériés. 

5

Services à la personne Aide à domicile CDI/CDD 24 à 35h

Intervention au domicile de personnes âgées ou en activité, malades,  

pour entretien  logement et linge, courses, repas…Déplacements - 

Indemnités km de 0,38 € - temps de trajets rémunéré entre les 

interventions - majoration 45% pour heures et temps de trajet 

dimanches et jours fériés. 

5

Assistante de vie CDI/CDD 24 à 35h

Intervention auprès des personnes dépendantes, âgées, malades, pour 

toilettes, transferts, aide au coucher/lever, habillage, repas, courses, 

entretien du logement - Déplacements - Indemnités km de 0,38 € - 

temps de trajets rémunéré entre les interventions - majoration 45% 

pour heures et temps de trajet dimanches et jours fériés.                                                                                

Diplôme : BEP carrières sanitaires et sociales, titre assistante de vie, 

BEP ou Bac ASSP, BEPAservices aux personnes, élèves en école d'aide 

soignante ou infirmière et/ou expérience souhaitée dans le secteur 

sanitaire sanitaire et social,

5

UNIVERSITE CAEN NORMANDIE

entreprises.fc@unicaen.fr

02 31 56 58 12

Formation initiale et professionnelle
Préparation au Diplôme d'Accès aux Etudes 

Universitaires (DAEU)

Inscriptions du 16 mars au 3 

juillet 2020

Formules cours du soir  - enseignement à distance                                

Conditions d'accès : dès 20 ans avec 2 années d'expérience 

professionnelle  -  à partir de 24 ans au 1er octobre de l'année de 

l'examen

UNA DU CALVADOS

02 31 35 45 97

c.tinard@unaducalvados.fr


